Sesion en linea evidencia informe talento humano fichas 97 y 98 23-04-25
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Se soliciza con los aprendices la reunién de evaluacion y seguimiento al aprendiz, se solicita
ue suban las evidencias que tienen pendientes de las competencias transversales que estan
trabajando. Se pide que escriban al correo las evidencias que necesitan que se abran que
esten atrazadas.

Se explica la evidencia del informe del personal de taleno humano en el proceso logistico de
la empresa caso estudio y el product elecciondo.

Se trabajan ejemplos de diferntes situaciones y el porque es necesario todo realiarlo con la
normativida y politicas de la empresa.

La evidencia se debe trabajar en grupos.



